Global Compact,
Compliance e
Sustentabilidade.

Na Sinigaglia, responsabilidade

social ndo é regra de negécio.
E fundamento.

United Nations
Global Compact

WE SUPPORT

Os Dez Principios do Pacto Global.

Os Dez Principios do Pacto Global nas areas dos direitos humanos,
trabalho, meio ambiente e combate a corrupcdo gozam de um
consenso universal e se baseiam no seguinte:

e Declaragao Universal dos Direitos Humanos
e Declaragdo da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre Principios e
Direitos Fundamentais no Trabalho

e Declaracao do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento

e Convencao das NacgOes Unidas Contra a Corrupgao
O Pacto Global pede as empresas para aceitar, apoiar e aplicar, dentro da sua
esfera de influéncia, um conjunto de valores fundamentais nas areas de direitos
humanos, padrdes trabalhistas, meio ambiente e combate a corrupgao:

Direitos Humanos

Principio 1- As empresas devem apoiar e respeitar a protecdo dos direitos
humanos reconhecidos internacionalmente; e

Principio 2 - certificar-se de que ndo sdo cumplices em abusos dos direitos
humanos.

Trabalho

Principio 3 - As empresas devem defender a liberdade de associacdo e o
reconhecimento efetivo do direito a negociacdo coletiva;

Principio 4 - a eliminagao de todas as formas de trabalho forcado ou compulsoério;
Principio 5 - a erradicacao efetiva do trabalho infantil; e

Principio 6 - a eliminagdo da discriminacdo no emprego e ocupagao.

Meio Ambiente

Principio 7 - As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva sobre os
desafios ambientais;

Principio 8 - desenvolver iniciativas a fim de promover maior responsabilidade
ambiental; e



Principio 9 - incentivar o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias
ambientalmente sustentaveis.

Combate a Corrupcao

Principio 10 - As empresas devem combater a corrupgao em todas as suas
formas, inclusive extorsao e propina.
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